
 
   
  
  
  
  
  
 
 

                                                                                                      
                                                                        
 

Wie zijn wij? 
Azor Bike is een zelfstandige fietsfabriek in Hoogeveen met ongeveer 45 medewerkers. Het bedrijf is opgericht in 1997. We zijn 

voornamelijk bekend van Bakfiets.nl maar onder merknaam Azor produceren wij o.a. ook stadsfietsen, E- Bikes en tandems. Wij 

creëren fietsen met een eigentijds design in combinatie met slimme techniek en vooral passie voor kwaliteit. We willen tevens 

met duurzame oplossingen bijdragen aan het dagelijkse fietsplezier van onze klanten. Met een enthousiast team werken we 

samen aan de ontwikkeling en assemblage van fietsen die comfortabel en betrouwbaar zijn. 

 
Wij zijn in ons team op zoek naar een:  
 

HR-medewerker (24 u per week) 

 
Wat ga je doen? 

Als HR-medewerker ben je een belangrijk aanspreekpunt voor medewerkers en leidinggevenden. Je zorgt ervoor dat de 

personeelsadministratie correct en zorgvuldig wordt uitgevoerd. Je werkzaamheden bestaan onder andere uit: 

- Beheren en actualiseren van personeelsdossiers 

- Verwerken van mutaties m.b.t. verzuim, verlof en in-, door- en uitstroom 

- Ondersteunen bij werving- en selectieprocedures 

- Beheren van de administratie rondom opleiding en ontwikkeling 

- Beantwoorden van vragen over arbeidsvoorwaarden, verlofregelingen en HR-procedures 

- Registreren en administratief begeleiden van verzuimtrajecten 

- Voorbereiden van de maandelijkse salarisverwerking 

 

Wie ben jij? 
Voor deze afwisselende functie zoeken wij een enthousiaste HR-medewerker die graag bijdraagt aan een professionele 
en prettige werkomgeving. Je hebt oog voor zowel de medewerkers als de organisatie. Daarnaast beschik je over: 

- een afgeronde MBO-opleiding in de richting van HRM 
- minimaal 1 tot 3 jaar ervaring in een HR-ondersteunende functie.  
- kennis van relevante wet- en regelgeving op het gebied van HR-processen.  

 
Wat breng je mee? 
Je bent servicegericht, proactief en communicatief sterk. Je weet personeelszaken op een zorgvuldige en duidelijke manier 
te bespreken en vast te leggen. Daarnaast: 

- kun je goed zelfstandig werken 
- ben je georganiseerd, nauwkeurig en discreet 
- heb je goede kennis van Microsoft Office 

 
Wat bieden wij jou? 
Wij bieden je een veelzijdige functie binnen een organisatie met een enthousiast team en een informele werksfeer. 
Daarnaast kun je rekenen op: 

- Een bruto maandsalaris tussen €3150 en €3650 (op basis van 38u per week) 

- Arbeidsvoorwaarden conform de CAO Metaal & Techniek 

- Goede secundaire arbeidsvoorwaarden 

 

Wat verwachten wij van jou? 
Je bent: 

- Betrouwbaar, betrokken en professioneel 

- Positief ingesteld en hebt een groot verantwoordelijkheidsgevoel 

- Alert op naleving van voorschriften binnen het werkproces op het gebied van kwaliteit, ARBO en veiligheid 
 
 



 
   
  
  
  
  
  
 
 

                                                                                                      
                                                                        
 

 

Enthousiast? Dan maken wij graag kennis met je! 
  
Stuur je reactie voorzien van CV naar solliciteren@azor.nl of naar: 
 
Azor Bike B.V. 
T.a.v. Personeelszaken 
Marconistraat 5a 
7903 AG Hoogeveen  
 
Kijk voor meer informatie over ons bedrijf op onze website azor.nl en bakfiets.nl. 
Heb je vragen over de vacature? Neem dan contact op met Edith Ossevoort (0528-234567). 
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